inspectoratul scolar i Anexa 6

Unitatea cu personalitate juridica: LICEUL TEHNOLOGIC NR 1 o

Localitatea BALS

Nr. 283/20.01.2022 Catre
Inspectoratul Scolar Judetean Olt

Avizat comisia de mobilitate a I.S.

Prin prezenta va comunicam lista posturilor didactice/catedrelor/orelor vacante in anul scolar 2022-2023, conform prevederilor Metodologiei-cadru privind mob
didactic de predare din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023, anexa la O.M.Ed. nr. 5578/10.11.2022, dupa discutarea si aprobarea in sedinta consiliul

al unitdtii de Tnvatamant din data de 19.01.2022.

Tipul de curriculum/ nr. n etapa de solutionare a postul prevede
NT. Unitatea (cu personalitate Disciplina® ore pe sapt. Viab. Nivelul de restrangerilor de conditii Ulterior etapei de transfer, postul Obs***
crt juridicd sau structura arondatd) p cDS (am) fnvdtdmant activitate postul este specifice de este propus pentru:
Total propus pentru: ocupare**
(op{)
repartizare fn sedinta publicé de
1 LICEUL TEHNOLOGIC NR 1 BIOLOGIE 6 0 6 1 LICEAL ot NU 1)5°

* Dacd pentru o disciplind sunt vacante mai multe posturi/catedre cu viabilitati diferite, fiecare post/catedrad se va Tnscrie distinct (pe cate un rand). Tn cazul disciplinelor avand asociate mai multe niveluri de Tnvatdmant, se va
preciza nr. de ore ale disciplinei corespunzatoare fiecdrui nivel de nvatamant. Se vor cuprinde si posturile/catedrele vacante ale personalului didactic care indeplineste conditiile de pensionare la limita de varsta la
01.09.2022 si cdrora nu li s-a aprobat cererea/nu au optat pentru mentinerea in activitate, cu mentiunea corespunzatoare la rubrica observatii. De asemenea se vor cuprinde posturile didactice/cadrelor didactice care au depus
cereri de pensionare anticipata si care se vor ocupa mimai pe perioada determinatd, cu mentiunea corespunzatoare la rubrica observatii.

** 1n cadru! etapelor de transfer consimtit intre unitatile de Tnvatamant preuniversitar pentru restrangere de activitate si de pretransfer consimtit intre unitatile de Tnvatamant preuniversitar si de modificare a repartizariicadrelor
didactice angajate cu contract individual de munca pe durata de viabilitate a postului/catedrei, consiliul de administratie al unitdtii de Tnvatdmant poate stabili conditii specifice de ocupare, aceleasi pentru toate posturile. Lista
conditiilor specifice se transmite la ISJ Olt in vederea validarii, odata cu lista posturilor didactice/ catedrelor vacante. Dupd avizarea conditiilor specifice si a listei posturilor de catre comisia de mobilitate a personalului didactic
cadrul 1.$J, unitatile de Tnvatdmant au obligatia de a le face publice prin afisare la avizierul unitatii de Tnvatamant si pe site-ul propriu, daca exista.

***|_a rubricaobservatii:

- Se va adduga sintagma "‘conform art. 24, alin.(7)" pentru a preciza catedrele complete si cele incomplete propuse pentru intregirea normei didactice, pe care nu s-au solutionat intregirile de norma didactica, si care pot fi
ocupate pe perioada nedeterminata in etapele ulterioare ale mobilitatii personalului didactic de predare din Tnvatamantul preuniversitar, numai n conditiile n care cadrele didactice titulare indreptatite au refuzat intregirea
normei didactice timp de 2 (doi) ani scolari consecutivi.

- Se vor preciza cu mentiunea “catedrad propusa pentru angajare pe perioada determinatd”, catedrele compuse din ore din cadrul stagiilor de pregatire practica pentru dobandirea calificarii profesionale de nivel 2, ore din
disciplinele fundamentale de specialitate care se predau la clasele a IX-a si a X-a cu profil de arte plastice, decorative, ambientale, arhitectura si design, ore pentru pregatirea remediala sau pentru pregatirea de performanta,
precum si ore vacante de la clasele/grupele de elevi cu frecventa redusa sau cele aflate in programul ,,A doua sansa", acestea fiind propuse numai pentru ocupare pe perioada determinata.

Director, Director adjunct,
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