
Liceul Tehnologic Nr.l Balș, jud.Olt

Nr. 3737/20.11.2024

ANUNȚ
Liceul Tehnologic Nr. 1 Balș, cu sediul în orașul Balș, str. Nicolae Bălcescu, nr. 213, județul Olt, organizează 
concurs pentru ocuparea unor funcții contractual vacante, în afara organigramei, pe perioadă determinată în 
cadrul proiectului "Experiență Reală, Succes Real: Un Proiect de Practică pentru Elevi”, in conformitate cu 
prevederile H.G. nr. 1336/ 28.10.2022, respectând prevederile Ordonanței de Urgență nr. 107/04.09.2024, 
după cum urmează:

DENUMIREA POSTULUI: Manager proiect
NUMĂRUL POSTURILOR: 1 post vacant
NIVELUL POSTULUI: funcție de conducere
COMPARTIMENT/STRUCTURĂ: Didactic
DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 84 ore/lună, 24 luni
PERIOADA: determinată

DENUMIREA POSTULUI: Asistent manager
NUMĂRUL POSTURILOR: 1 post vacant
NIVELUL POSTULUI: funcție de conducere
COMPARTIMENT/STRUCTURĂ: Didactic
DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 84 ore/lună, 24 luni
PERIOADA: determinată

DENUMIREA POSTULUI: Expert Selecție, Menținere și Animare Grup Țintă
NUMĂRUL POSTURILOR: 1 post vacant
NIVELUL POSTULUI: funcție de execuție
COMPARTIMENT/STRUCTURĂ: Didactic
DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 84 ore/lună, 24 luni
PERIOADA: determinată

DENUMIREA POSTULUI: Profesor Coordonator
NUMĂRUL POSTURILOR: 1 post vacant

NIVELUL POSTULUI: funcție de execuție
COMPARTIMENT/STRUCTURĂ: Didactic

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 63 ore/luna/ 24 luni
PERIOADA: determinată

DENUMIREA POSTULUI: Expert Parteneriate
NUMĂRUL POSTURILOR: 1 post vacant
NIVELUL POSTULUI: funcție de execuție
COMPARTIMENT/STRUCTURĂ: didactic
DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 63 ore/luna/ 24 luni
PERIOADA: determinată

DENUMIREA POSTULUI: tutore practică
NUMĂRUL POSTURILOR: 6 posturi vacante



NIVELUL POSTULUI: funcție de execuție
COMPARTIMENT/STRUCTURĂ: didactic

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 150 ore fiecare/durata proiectului 
PERIOADA: determinată

Condițiile generale de participare sunt cele prevăzute de art. 15 la H.G. nr. 1336/ 28.10.2022 pentru 
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual din 
sectorul bugetar plătit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidații trebuie să îndeplinească următoarele condiții 
generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 1336/ 28.10.2022:

a) are cetățenia română sau cetățenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la 
Acordul privind Spațiul Economic European (SEE) sau cetățenia Confederației Elvețiene;

b) cunoaște limba română, scris și vorbit;
c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, 

republicată, cu modificările și completările ulterioare;
d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinței 

medicale eliberate de medicul de familie sau de unitățile sanitare abilitate;
e) îndeplinește condițiile de studii, de vechime în specialitate și, după caz, alte condiții specifice 

potrivit cerințelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra securității naționale, contra 

autorității, contra umanității, infracțiuni de corupție sau de serviciu, infracțiuni de fals ori contra înfăptuirii 
justiției, infracțiuni săvârșite cu intenție care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea 
funcției contractuale pentru care candidează, cu excepția situației în care a intervenit reabilitarea;

g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa 
funcția, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfășura activitatea de care s-a folosit pentru săvârșirea 
infracțiunii sau față de aceasta nu s-a luat măsura de siguranță a interzicerii ocupării unei funcții sau a 
exercitării unei profesii;

h) nu a comis infracțiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național 
automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra 
minorilor, precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului 
Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) 
lit. h).

Condițiile specifice necesare în vederea participării la concurs și a ocupării funcției contractuale 
stabilite pe baza atribuțiilor corespunzătoare postului manager proiect sunt:

Studii: superioare
Vechime în domeniul studiilor: miniml2 luni
Experiența relevantă:

• Minim 12 luni experiență în gestionarea proiectelor.

• Experiență în coordonarea echipelor și gestionarea resurselor.

• Categoria în care se încadrează expertul conform Orientări generale - < 5 ani

• Experiență profesională specifică relevantă conform CV și documente suport - 12 luni



Condițiile specifice necesare în vederea participării la concurs și a ocupării funcției contractuale 
stabilite pe baza atribuțiilor corespunzătoare postului asistent manager sunt:

Studii: superioare
Vechime în domeniul studiilor: minim 12 luni
Experiența relevantă:

• Minim 12 luni experiență în asistența managerială sau administrativă.

• Experiență în organizarea și coordonarea activităților administrative.

• Categoria în care se încadrează expertul conform Orientări generale - < 5 ani
• Experiență profesională specifică relevantă conform CV și documente suport - 12 luni

Condițiile specifice necesare în vederea participării la concurs și a ocupării funcției contractuale stabilite pe 
baza atribuțiilor corespunzătoare postului Expert Selecție, Menținere și Animare Grup Țintă sunt:

Studii: superioare
Vechime în domeniul studiilor: minim 12 luni
Experiența relevantă:

• Minim 12 luni experiență în gestionarea grupurilor țintă.

• Experiență în supervizarea proceselor de selecție și monitorizare.

• Categoria în care se încadrează expertul conform Orientări generale - < 5 ani
• Experiență profesională specifică relevantă conform CV și documente suport - 12 luni

Condițiile specifice necesare în vederea participării la concurs și a ocupării funcției contractuale stabilite pe 
baza atribuțiilor corespunzătoare postului profesor coordonator sunt:

Studii: superioare
Vechime în domeniul studiilor: minim 12 luni
Experiența relevantă:

• Minim 12 luni experiență în supervizarea stagiilor de practică.

• Experiență în evaluarea și coordonarea activităților de practică.

• Categoria în care se încadrează expertul conform Orientări generale - < 5 ani
• Experiență profesională specifică relevantă conform CV și documente suport - 12 luni

Condițiile specifice necesare în vederea participării la concurs și a ocupării funcției contractuale stabilite pe 
baza atribuțiilor corespunzătoare postului expert parteneriate sunt:

Studii: superioare
Vechime în domeniul studiilor: minim 12 luni
Experiența relevantă:

Minim 12 luni experiență în dezvoltarea și gestionarea parteneriatelor.



Experiență în colaborarea cu instituții și organizații diverse.

• Categoria în care se încadrează expertul conform Orientări generale - < 5 ani

• Experiență profesională specifică relevantă conform CV și documente suport - 12 luni

Condițiile specifice necesare în vederea participării la concurs și a ocupării funcției contractuale stabilite pe 
baza atribuțiilor corespunzătoare postului tutore practică sunt:

Studii: superioare
Vechime în domeniul studiilor: minim 12 luni
Experiența relevantă:

• Minim 12 luni experiență în supervizarea stagiilor de practică.

• Experiență în mentorat și coordonare educațională.

• Categoria în care se încadrează expertul conform Orientări generale - < 5 ani
• Experiență profesională specifică relevantă conform CV și documente suport - 12 luni

Pentru înscrierea la concurs candidații vor depune un dosar care va conține următoarele documente:

a) formular de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut la anexa nr. 2 a Regulamentului-cadru 
privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în 
termen de valabilitate;

c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după 
caz;

d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor și ale altor acte care atestă efectuarea unor 
specializări, precum și copiile documentelor care atestă îndeplinirea condițiilor specifice ale postului solicitate 
de autoritatea sau instituția publică;

e) copia carnetului de muncă, a adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste 
vechimea în muncă și în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverință medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de 

familie al candidatului sau de către unitățile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului;
h) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracțiuni prevăzute 

la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național automatizat cu privire la persoanele care 
au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru completarea 
Legii nr. 76/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu 
modificările ulterioare, pentru candidații înscriși pentru posturile din cadrul sistemului de învățământ, sănătate 
sau protecție socială, precum și orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct 
cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilități sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care 
presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.



CALENDARUL DE DESFĂȘURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA SEDIUL 
INSTITUȚIEI:

BIBLIOGRAFIA și TEMATICA

Nr. 
crt.

Activități
Data

1.
Publicarea anunțului 22.11.2024

2.
Data limita pentru depunerea dosarelor de 
participare la concurs la adresa: Liceul 
Tehnologic Nr. 1 Balș, cu sediul în orașul 
Balș, str. Nicolae Bălcescu, nr.
213, județul Olt.

06.12.2024, ora 15.00

3. Selecția dosarelor de către membrii comisiei 
de concurs

10.12.2024, ora 15.00

4. Afișarea rezultatelor selecției dosarelor la 
sediul instituției

11.12.2024, ora 15.00

5.
Depunerea contestațiilor privind 
rezultatele selecției dosarelor la 
sediul instituției

12.12.2024, ora 15.00

6. Afișarea rezultatului soluționării contestațiilor 
la sediul instituției

13.12.2024, ora 15.00

7. Susținerea interviului - proba unică la sediul 
instituției

16.12.2024, ora 14.00

8. Afișarea rezultatului interviului la sediul 
instituției

17.12.2024, ora 10.00

9.
Depunerea contestațiilor privind 
rezultatele interviului 
la sediul instituției

17.12.2024, ora 15.00

10. Afișarea rezultatului soluționării contestațiilor 
la sediul instituției

18.12.2024, ora 10.00

11. Afișarea rezultatului final al concursului la 
sediul instituției

18.12.2024, ora 12.00

la concursul organizat în vederea ocupării posturilor vacante de manager proiect si asistent manager

I. Ghidul Solicitantului - Condiții Generale aferent Programului Educație și Ocupare (PEO) 2021-2027,
2. Programul Educație și Ocupare (PEO) 2021-2027- https://mfe.gov.ro/peo-21-27/
3. Manualul Beneficiarului pentru proiectele finanțate prin Programul Educație și Ocupare (PEO) 2021-2027 

și prin Programul Incluziune și Demnitate Socială 2021-2027, publicat pe site-ul 
https://mfe.gov.ro/manualiil-beneficiarului-pentru-proiectele-finantate-prin-programiil-educatie-si- 
ocupare-si-programul-incluziune-si-demnitate-sociala

4. ORDONANȚĂ DE URGENȚĂ nr. 133 din 17 decembrie 2021 privind gestionarea financiară a fondurilor 
europene pentru perioada de programare 2021-2027 alocate României din Fondul european de dezvoltare 
regională, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranziție justă, cu 

modificările și completările ulterioare;

https://mfe.gov.ro/peo-21-27/
https://mfe.gov.ro/manualiil-beneficiarului-pentru-proiectele-finantate-prin-programiil-educatie-si-ocupare-si-programul-incluziune-si-demnitate-sociala


5. HOTĂRÂRE nr. 873 din 6 iulie 2022 pentru stabilirea cadrului legal privind eligibilitatea cheltuielilor 

efectuate de beneficiari în cadrul operațiunilor finanțate în perioada de programare 2021 -2027 prin Fondul 
european de dezvoltare regională, Fondul social european Plus, Fondul de coeziune și Fondul pentru o 
tranziție justă, cu modificările și completările ulterioare;

6. OMENr 6693/23.09.2024
7. Legea Nr. 153/2017, privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice și condițiile de înființare 

a posturilor în afara organigramei, cu modificările și completările ulterioare

BIBLIOGRAFIA și TEMATICA

la concursul organizat în vederea ocupării posturilor vacante de Expert Selecție, Menținere și Animare Grup 
Țintă, Profesor Coordonator, Expert Parteneriate, Tutore Practică

1. Ghidul Solicitantului - Condiții Generale aferent Programului Educație și Ocupare (PEO)
2021-2027,

2. Programul Educație și Ocupare (PEO) 2021-2027- https://mfe.gov.ro/peo-21-27/
Manualul Beneficiarului pentru proiectele finanțate prin Programul Educație și Ocupare (PEO) 2021-2027 și
prin Programul Incluziune și Demnitate Socială 2021-2027

3. Legea nr 53/2003- Codul muncii, republicat
4. Legea învățământului preuniversitar nr. 198/2023

5. Regulamentul nr 679/ 26.04.2016 privind protecția persoanelor fizice in ceea ce privește prelucrarea 
datelor cu caracter personal

6. OMENNr 4798/31.08.2017
7. Ordonanța de urgență a Guvernului Nr. 133/2021, privind gestionarea financiară a fondurilor 

europene, pentru perioada de programare 2021-2027
8. Regulamentul UE 2021/1060
9. Promovarea egalității de șanse și tratament între femei și bărbați
10. Norme privind respectarea demnității umane, protecția drepturilor și libertăților fundamentale ale 

omului, prevenirii și combaterii incitării la ură și discriminare

Informații suplimentare se pot obține de la sediul instituției, de pe website: 

www.colegiultehnicbals.ro, persoană de contact: Stroie Manuela-Doina, funcția director adjunct, având 

numărul de telefon 0721267275.

DIRECTOR,

Prof. LUTIC CLAUDIA-MARIANA

https://mfe.gov.ro/peo-21-27/
http://www.colegiultehnicbals.ro


ANEXA Nr. 2

Formular de Înscriere

Autoritatea sau instituția publica:
Funcția solicitata:
Data organizării concursului, proba scrisa si/sau proba practica, după 

caz:
Numele si prenumele candidatului:
Datele de contact ale candidatului (Se utilizează pentru comunicarea cu 

privire la concurs.):
Adresa:
E-mail:
Telefon:
Persoane de contact pentru recomandări:

Numele si prenumele Instituția Funcția Numărul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.
Menționez ca am luat cunoștința de condițiile de desfășurare a 

concursului.
Cunoscând prevederile art. 4 pct. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din 

Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 
aprilie 2016 privind protecția persoanelor fizice in ceea ce privește 
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulație a 
acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general 
privind protecția datelor), in ceea ce privește consimțământul cu privire la 
prelucrarea datelor cu caracter personal declar următoarele:

□ îmi exprim consimțământul
□ Nu imi exprim consimțământul cu privire la transmiterea informațiilor si 

documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare Îndeplinirii 
atribuțiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de soluționare 
a contestațiilor si ale secretarului, in format electronic.

□ îmi exprim consimțământul
□ Nu imi exprim consimțământul ca instituția organizatoare a concursului 

sa solicite organelor abilitate in condițiile legii certificatul de 
integritate comportamentala pentru candidatii inscrisi pentru posturile din 
cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protecție sociala, precum si 
din orice entitate publica sau privata a cărei activitate presupune contactul 
direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte 
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau 
evaluarea psihologica a unei persoane, cunoscând ca pot reveni oricând asupra 
consimțământului acordat prin prezentul formular.

□ Imi exprim consimțământul
Y Nu imi exprim consimțământul ca instituția organizatoare a 

concursului sa solicite organelor abilitate in condițiile legii extrasul de 
pe cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscând ca pot reveni oricând 
asupra consimțământului acordat prin prezentul formular.

Declar pe propria răspundere ca in perioada lucrata nu mi s-a aplicat 
nicio sancțiune disciplinara/mi s-a aplicat sancțiunea disciplinara



Declar pe propria răspundere, cunoscând prevederile art. 326 din Codul 
penal cu privire la falsul in declaratii, ca datele furnizate in acest 
formular sunt adevarate.

Data:
Semnătură:



Declarație de consimțământ 
privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal

Subsemnatul(a) .......... .......... .  CNP............... ............... .
născut(ă) la data în localitatea, domicilfat(ă) în, posesor.al C.l./B.l. seria____ nr........ .
ellberat(ă) de .................... ............................  la data de .declar că:

Am fost informat(ă) cu. privire la prevederile Regulamentului 679/26 aprilie 2016 privind 
protecția persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal și 
privind libera circulație a acestor date și de abrogare a Directivei 957467CE (Regulamentul 
general privind protecția datelor) adoptat de Parlamentul European și Consiliul Uniunii 
Europene.

Am fost informat(ă) că beneficiez de dreptul de acces, de intervenție asupra datelor 
mele și dreptul de a nu fi supus unei decizii individuale,

Am fost informat(ă) că datele cu caracter personal precum șl ale copilului/copiilor 
meu/mel minor/minori, soțului/soției urmează să fie prelucrate șl stocate în cadrul Ministerului 
Educației din cadrul proiectului .....

Am fost informat(ă) ca prelucrarea datelor mele cu caracter personal precum și ale 
copilului/copiilor meu/mei minor/minori, este necesară în vederea obligațiilor legale ce îi revin 
operatorului, respectiv...... ....din cadrul proiectului precum și în scopul intereselor șl
drepturilor ce îmi revin.

Am fost informat(ă) că datele mele cu caracter personal sunt comunicate autorităților 
publice precum și altor instituții abilitate (Ex.: ANAF, ANFP, ITM, A.N.I, la solicitarea instanțelor 
judecătorești sau organelor de cercetare penală etc.).

Am fost informat(ă) că în scopul prelucrării exacte a datelor mele cu caracter personal, 
am obligația de a aduce la cunoștința operatorului, respectiv .......din cadrul proiectului 
orice modificare survenită asupra datelor mele personale.

Am fost informat(ă) că am dreptul să îmi retrag consimțământul în orice moment printr-o 
cerere scrisă, întemeiată, datată și semnată depusă la sediul .......din cadrul proiectului 

exceptând cazul în care prelucrarea datelor mele cu caracter personal este necesară 
în legătură cu raportul de muncă/serviciu.

în consecință, îmi dau consimțământul pentru prelucrarea, transmiterea și stocarea 
datelor cu caracter personal în cadrul.........din cadrul proiectului

Data .......................

Semnătura ................



DECLARAȚIE DE DISPONIBILITATE

Subsemnatul/ subsemnata , cu domiciliul 

în, legitimat cu 
CI/BI, seria :___ , nr.:, declar că, în cazul în care sunt selectat pentru postul de....,...,..,
sunt disponibil(ă) pentru a îndeplini în totalitate atribuțiile aferente postului de .........  în
cadrul proiectului  ......implementat de   ............... în calitate de
beneficiar/partener, în perioada:

De la Pană la

Prezenta declarație de disponibilitate își menține valabilitatea în cazul prelungirii 
perioadei de execuție a proiectului.

Nume șl prenume

Semnătura

Data


