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Liceul Tehnologic Nr.1 - Bals

Promovarea Egalitatii de Gen

in cadrul proiectului ,,Experientia Reald, Succes Real: Un Proiect de Practica pentru Elevi”

Tn luna iunie 2025, proiectul ,,Experientd Reala, Succes Real: Un Proiect de Practica
pentru Elevi” a continuat angajamentul ferm pentru promovarea egalititii de gen In toate
activitatile desfasurate. Aceastd directiec a fost tratatd ca o componenta esentiala a educatiei
pentru incluziune si a formarii unei generatii care sa valorizeze echitatea, respectul si
oportunitatile egale, indiferent de sex sau identitate de gen.

Integrarea principiului egalititii de gen in procesul educational si practic

Activitatile planificate in luna iunie au fost concepute astfel incat sa asigure un tratament
egal pentru toate persoanele implicate, atat n mediul de invatare, cat si in cadrul stagiilor de
practicd. S-a urmadrit evitarea oricarei forme de segregare de gen si s-au aplicat masuri clare
pentru garantarea unui acces echitabil la resurse, informatii si responsabilitati.

Proiectul a promovat participarea echilibrata a fetelor si baietilor in toate domeniile de
pregdtire profesionala, inclusiv in acele specializdri unde, In mod traditional, un gen este
subreprezentat. S-a asigurat ca fiecare elev are sansa de a-si exprima potentialul si de a fi
valorizat fara stereotipuri sau prejudecati.

Constientizarea rolurilor de gen si combaterea stereotipurilor

Pe parcursul lunii iunie, au fost desfasurate actiuni de informare si sensibilizare menite
sa contribuie la intelegerea corectd a egalitatii de gen si la combaterea perceptiilor rigide sau
discriminatorii legate de rolurile sociale ale femeilor si barbatilor. Aceste initiative au urmarit
consolidarea respectului reciproc si incurajarea unei mentalitdti deschise, care promoveaza
echilibrul intre genuri in toate aspectele vietii scolare si profesionale.

Elevii au fost incurajati sa reflecteze asupra impactului diferentelor de gen in alegerea
unei cariere, in participarea la activitdti si In dinamica relatiilor de grup, fiind sprijiniti sa isi
construiasca identitatea profesionald intr-un mod liber, fara constrangeri culturale sau sociale.



Crearea unui climat educational echitabil si lipsit de discriminare

Echipa proiectului, cadrele didactice si tutorii de practica au avut un rol esential in
mentinerea unui climat bazat pe respect, egalitate si incluziune. S-a asigurat ca limbajul utilizat,
materialele didactice si metodele de evaluare reflectd o abordare echilibrata, fara a favoriza sau
marginaliza pe baza genului.

Au fost monitorizate cu atentie eventualele dezechilibre in participare, implicare sau
apreciere, pentru a preveni discriminarea indirecta si pentru a interveni rapid in sprijinul unei
relationari echitabile intre elevi si intre elevi si personalul didactic.

Sprijinirea egalititii de sanse in tranzitia spre piata muncii

Un alt obiectiv important in luna iunie a fost consolidarea egalitatii de gen in contextul
pregatirii pentru cariera. S-a urmarit ca fiecare elev, indiferent de gen, sa fie incurajat sa
exploreze oportunitati profesionale in mod egal, sa 1si dezvolte competentele in mod liber si sa
fie sprijinit in alegerea unui traseu profesional pe baza intereselor si abilitatilor proprii, nu a
asteptarilor impuse de societate.

Concluzie

Luna iunie 2025 a reprezentat un nou pas in consolidarea unei educatii incluzive si
echitabile din perspectiva de gen. Prin actiunile desfasurate, proiectul , Experientd Reala,
Succes Real: Un Proiect de Practica pentru Elevi” a contribuit la dezvoltarea unui cadru in care
egalitatea Intre fete si baieti nu este doar recunoscuta, ci si aplicatd in mod concret in fiecare
activitate.

Astfel, elevii sunt pregatiti sd devind profesionisti care inteleg valoarea diversitatii,
respectd drepturile celorlalti si contribuie activ la construirea unei societdti bazate pe echitate,
respect si oportunitdti egale pentru toti.



