
M INISTERUL EDUCAŢIEI ŞI CERCETĂRII  
INSPECTORATUL ŞCO LAR AL JUDEŢULUI OLT  

L I C E U L  T E H N O L O G I C  N R .  1 B A L Ş  
Oraşul Balş, str. Nicolae Bălcescu, nr. 213

Tel/fax: 0249.451.287 _____
E-mail: liceul.nrlbals@ isjolt.ro 

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Nr.3912/12.12.2025

A N U N Ţ

Liceul Tehnologic Nr. 1 Balş, cu sediul în oraşul Balş, str. Nicolae Bălcescu, nr. 213, judeţul Olt, 
organizeaza concurs pentru ocuparea unor funcţii contractual vacante, în afara organigramei, pe perioadă 
determinată în cadrul proiectului ’’Experienţă Reală, Succes Real: Un Proiect de Practică pentru Elevi”, cod 
SMIS 316937, derulat în perioada 2024-2026, în conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/ 28.10.2022, 
respectând prevederile Ordonanţei de Urgenţă nr. 107/04.09.2024, după cum urmează:

DENUMIREA POSTULUI: M anager Financiar
NUM ĂRUL POSTURILOR: 1 post vacant
NIVELUL POSTULUI: funcţie de execuţie
COM PARTIM ENT/STRUCTURĂ: didactic
DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 84 ore/lună/ durata proiectului
PERIOADA: determinată

DENUMIREA POSTULUI: tutore practică 
NUMĂRUL POSTURILOR: 2 posturi vacante 
NIVELUL POSTULUI: funcţie de execuţie 
COMPARTIMENT/STRUCTURĂ: didactic
DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 150 ore fiecare/ durata proiectului
PERIOADA: determinată

Condiţiile generale de participare sunt cele prevăzute de art. 15 la H.G. nr. 1336/ 28.10.2022 pentru 
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din 
sectorul bugetar plătit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidaţii trebuie să îndeplinească următoarele condiţii 
generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 1336/ 28.10.2022:

a) are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la 
Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei Elveţiene;

b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit;
c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei 

medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate;
e) îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii specifice 

potrivit cerinţelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii naţionale, contra 

autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori contra înfăptuirii

mailto:liceul.nrlbals@isjolt.ro


justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea 
funcţiei contractuale pentru care candidează, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea;

g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa 
funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a folosit pentru săvârşirea 
infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii ocupării unei funcţii sau a 
exercitării unei profesii;

h) nu a comis infracţiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional 
automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra 
minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului 
Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) 
lit. h).

Condiţiile specifice necesare în vederea participării la concurs şi a ocupării funcţiei contractuale stabilite pe 
baza atribuţiilor corespunzătoare postului Manager Financiar sunt:

Studii: superioare
Vechime în domeniul studiilor: minim 12 luni
Experienţa relevantă:

Minim 12 luni experienţă în dezvoltarea şi gestionarea parteneriatelor.

Experienţă în colaborarea cu instituţii şi organizaţii diverse.

• Categoria în care se încadrează expertul conform Orientări generale -  < 5 ani

• Experienţă profesională specifică relevantă conform CV şi documente suport -  12 luni

Experienţă profesională specifică relevantă în proiecte Erasmus + VET, Erasmus+, POC,
POCU- 24 luni

• Experienţă profesională specifică relevantă în proiecte PEO -  minim 6 luni

Condiţiile specifice necesare în vederea participării la concurs şi a ocupării funcţiei contractuale stabilite pe 
baza atribuţiilor corespunzătoare postului tutore practică sunt:

Studii: medii
Vechime în domeniul studiilor: minim 12 luni
Experienţa relevantă:

• Minim 12 luni experienţă în supervizarea stagiilor de practică.

• Experienţă în transferul de competenţe între mediul educaţionaşl şi cel profesional.

• Categoria în care se încadrează expertul conform Orientări generale -  < 5 ani
• Experienţă profesională specifică relevantă conform CV şi documente suport -  12 luni

Pentru înscrierea la concurs candidaţii vor depune un dosar care va conţine următoarele documente:

a) formular de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut la anexa nr. 2 a Regulamentului-cadru 
privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual;



b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în 
termen de valabilitate;

c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după
caz;

d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea unor 
specializări, precum şi copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice ale postului solicitate 
de autoritatea sau instituţia publică;

e) copia carnetului de muncă, a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste 
vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de 
familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului;

g) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracţiuni prevăzute 
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care 
au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea 
Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu 
modificările ulterioare, pentru candidaţii înscrişi pentru posturile din cadrul sistemului de învăţământ, sănătate 
sau protecţie socială, precum şi orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct 
cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilităţi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care 
presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane;

h) curriculum vitae, model comun european.
CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA SEDIUL 

INSTITUITEI:

Nr.
crt. Activităţi Data

1. Publicarea anunţului 12.12.2025

2. Data limita pentru depunerea dosarelor de 
participare la concurs la adresa: Liceul 
Tehnologic Nr. 1 Balş, cu sediul în oraşul 
Balş, str. Nicolae Bălcescu, nr.
213, judeţul Olt.

23.12.2025, ora 12.00

3. Selecţia dosarelor de către membrii comisiei 
de concurs

23.12.2025, ora 14.30

4. Afişarea rezultatelor selecţiei dosarelor la 
sediul institutiei

23.12.2025, ora 15.00

5.
Depunerea contestaţiilor privind 
rezultatele selecţiei dosarelor la 
sediul institutiei

24.12.2025, ora 12.00

6. Afişarea rezultatului soluţionării contestaţiilor 
la sediul institutiei

24.12.2025, ora 15.00

7. Susţinerea interviului -  proba unică la sediul 
institutiei

29.12.2025, ora 9.30

8. Afişarea rezultatului interviului la sediul 
institutiei

29.12.2025, ora 12

9. Afişarea rezultatului final al concursului la 
sediul institutiei

29.12.2025, ora 15.00



BIBLIOGRAFIA şi TEMATICA

la concursul organizat în vederea ocupării posturilor vacante de Manager Financiar
1. Ghidul Solicitantului - Condiţii Generale aferent Programului Educaţie şi Ocupare (PEO) 2021-2027,
2. Programul Educaţie şi Ocupare (PEO) 2021-2027- https://mfe.gov.ro/peo-21-27/
3. Manualul Beneficiarului pentru proiectele finanţate prin Programul Educaţie şi Ocupare (PEO) 2021 -2027 

şi prin Programul Incluziune şi Demnitate Socială 2021-2027, publicat pe site-ul 
hUps://mfe^ov.ro/manualul-beneficiarului-pentru-proiectele-rinantate-prin-programul-educatie-si- 
ocupare-si-programul-incluziune-si-demnitate-sociala

4. ORDONANŢĂ DE URGENŢĂ nr. 133 din 17 decembrie 2021 privind gestionarea financiară a fondurilor 
europene pentru perioada de programare 2021-2027 alocate României din Fondul european de dezvoltare 
regională, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranziţie justă, cu 
modificările şi completările ulterioare;

5. HOTĂRÂRE nr. 873 din 6 iulie 2022 pentru stabilirea cadrului legal privind eligibilitatea cheltuielilor 
efectuate de beneficiari în cadrul operaţiunilor finanţate în perioada de programare 2021-2027 prin Fondul 
european de dezvoltare regională, Fondul social european Plus, Fondul de coeziune şi Fondul pentru o 
tranziţie justă, cu modificările şi completările ulterioare;

6. OM ENr 6693/23.09.2024
7. Legea Nr. 153/2017, privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice şi condiţiile de înfiinţare 

a posturilor în afara organigramei, cu modificările şi completările ulterioare

BIBLIOGRAFIA şi TEMATICA

la concursul organizat în vederea ocupării posturilor vacante de Tutore Practică
1. Ghidul Solicitantului - Condiţii Generale aferent Programului Educaţie şi Ocupare (PEO) 

2021-2027,
2. Programul Educaţie şi Ocupare (PEO) 2021-2027- https://mfe.gov.ro/peo-21-27/

Manualul Beneficiarului pentru proiectele finanţate prin Programul Educaţie şi Ocupare (PEO) 2021 -2027 şi 
prin Programul Incluziune şi Demnitate Socială 2021-2027

3. Legea nr 53/2003- Codul muncii, republicat
4. Legea învăţământului preuniversitar nr. 198/2023
5. Regulamentul nr 679/ 26.04.2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveşte prelucrarea 

datelor cu caracter personal
6. OMENNr 4798/31.08.2017
7. Ordonanţa de urgenţă a Guvernului Nr. 133/2021, privind gestionarea financiară a fondurilor 

europene, pentru perioada de programare 2021-2027
8. Regulamentul UE 2021/1060
9. Promovarea egalităţii de şanse şi tratament între femei şi bărbaţi
10. Norme privind respectarea demnităţii umane, protecţia drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale 

omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi discriminare.

11. Informaţii suplimentare se pot obţine de la sediul institutiei, de pe website: 

www.colegiultelinicbals.ro, persoană de contact: Vegliach Ştefania -  secretar şef, numărul de 

telefon 0772881860.

https://mfe.gov.ro/peo-21-27/
https://mfe.gov.ro/peo-21-27/
http://www.colegiultelinicbals.ro


ANEXA Nr. 2

Formular de înscriere

Autoritatea sau instituţia publică: Liceul Tehnologic Nr.l Balş, Olt
Funcţia solicitata:.......................................................... , în cadrul proiectului PEO ’’Experienţă Reală,

Succes R eal: Un Proiect de Practică pentru Elevi”, cod SMIS 316937

Numele şi prenumele candidatului:
Datele de contact ale candidatului (Se utilizează pentru comunicarea cu privire la concurs.):

Adresa:
E-mail:
Telefon:
Persoane de contact pentru recomandari:

Numele şi prenumele Instituţia Funcţia Numărul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.
Menţionez că am luat cunoştinţă de condiţiile de desfăşurare a concursului. Cunoscând prevederile art. 4 pct.
2 şi 11 şi art. 6 alin. (1) lit. a) din 

Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European şi al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind 
protecţia persoanelor fizice în ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera 
circulaţie a acestor date şi de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protecţia 
datelor), în ceea ce priveşte consimţământul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar 
următoarele:

□ îmi exprim consimţământul
□ Nu imi exprim consimţământul cu privire la transmiterea informaţiilor şi documentelor, inclusiv 

date cu caracter personal necesare îndeplinirii atribuţiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor 
comisiei de soluţionare a contestaţiilor şi ale secretarului, în format electronic.

□ îmi exprim consimţământul
□ Nu imi exprim consimţământul ca instituţia organizatoare a concursului să solicite organelor 

abilitate în condiţiile legii certificatul de integritate comportamentală pentru candidaţii înscrişi pentru 
posturile din cadrul sistemului de învăţământ, sănătate sau protecţie socială, precum şi din orice entitate 
publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu 
dizabilităţi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea 
psihologică a unei persoane, cunoscând că pot reveni oricând asupra consimţământului acordat prin 
prezentul formular.

□ Imi exprim consimţământul
□ Nu imi exprim consimţământul ca instituţia organizatoare a concursului să solicite organelor 

abilitate în condiţiile legii extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul angajării, cunoscând că pot reveni 
oricând asupra consimţământului acordat prin prezentul formular.

Declar pe propria răspundere ca în perioada lucrată nu mi s-a aplicat nicio sancţiune disciplinară/mi s-a 
aplicat sancţiunea disciplinară............

Declar pe propria răspundere, cunoscând prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul în 
declaraţii, ca datele furnizate în acest formular sunt adevărate.

Data:
Semnătura:



Anexa 4 la Anunţul de selecţie

Declaraţie de consimţământ 
privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal

S u b se m n a tu l(a ) ......................................................................., C N P ..................................... ,
născut(ă) la data în localitatea, dom iciliat(ă) în, posesor al C.I./B.J. s e r ia ....., nr.................... ,
e lib e ra t(ă ) d e .......................................................... , la data  d e ..................................., declar că:

Am fost informat(ă) cu privire la prevederile Regulamentului 679/26 aprilie 2016 privind 
protecţia persoanelor fizice în ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind 
libera circulaţie a acestor date şi de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind 
protecţia datelor) adoptat de Parlamentul European şi Consiliul Uniunii Europene.

Am fost informat(ă) că beneficiez de dreptul de acces, de intervenţie asupra datelor 
mele şi dreptul de a nu fi supus unei decizii individuale.

Am fost inform at(ă) că datele cu caracter personal precum  şi ale copilului/copiilor 
meu/mei m inor/m inori, soţului/soţiei urmează să fie prelucrate şi stocate în cadrul M inisterului
Educaţiei din cadrul p ro ie ctu lu i.....

Am fost inform at(ă) că prelucrarea datelor mele cu caracter personal precum  şi ale 
cop ilu lu i/copiilor m eu /m ei m inor/m inori, este necesară în vederea obligaţiilor legale ce îi revin
operatorului, respectiv ..........din cadrul proiectului .,......" precum şi în scopul intereselor şi
drepturilor ce îmi revin.

Am fost informat(ă) că datele mele cu caracter personal sunt comunicate autorităţilor 
publice precum şi altor instituţii abilitate (Ex.: ANAF, ANFP, ITM, A.N.I, la solicitarea instanţelor 
judecătoreşti sau organelor de cercetare penală etc.).

Am fost inform at(ă) că în scopul prelucrării exacte a datelor mele cu caracter personal,
am obligaţia de a aduce la cunoştinţa operatorului, re sp e c t iv ....... din cadrul proiectului ., "
orice modificare survenită asupra datelor mele personale.

Am fost informat(ă) că am dreptul să îmi retrag consimţământul în orice moment printr-o
cerere scrisă, întem eiată, datată şi semnată depusă la sediul .......din cadrul proiectului
, ..........", exceptând cazul în care prelucrarea datelor mele cu caracter personal este necesară
în legătură cu raportul de m uncă/serviciu.

în consecinţă, îmi dau consimţământul pentru prelucrarea, transmiterea i stocarea 
datelor cu caracter personal în c a d ru l..........din cadrul proiectului

Data ............................

Semnătura



Anexa 3

DECLARAŢIIï DE DISPONIBILITATE

Subsemnatul/a.............................................................................  legitimat

cu...........  scria..........  nr......................... . declar că, în cazul iii care sunt selectat pentru postul

.................................................... . din cadrul proiectului ’’Experienţă Reală, Succes Real: Un Proiect

de Practică pentru Elevi”, cod SMIS 316937, sunt disponibil pentru a îndeplini în totalitate 

atribuţiile aferente postului m e n t i o n a t ,  în cadrul proiectului ’’ExperienţăReală, Succes 

Real: Un Proiect de Practică pentru Elevi", im plem entat de Liceul Tehnologic N r.l Balş, 

în calitate de beneficiar. în perioada derulării proiectului.

Data:

Semnătura:



DECLARAŢIE

cu privire la conduita profesională 

în cadrul proiectelor finanţate prin PEO 2021-2027

Beneficiar/Partener:..............................................................

Titlul pro iectu lu i:...................................................................
Cod S M IS :.......................

Subsemnatul/Subsemnata ................................................. , nominalizat(ă) pentru ocuparea
funcţiei d e ..............................................l a ........................................................... , Beneficiar/Partener
al proiectului cu cod SMIS ....................... mă oblig să respect o conduită profesională
imparţială, neutră şi obiectivă şi declar pe propria răspundere, sub sancţiunea falsului în 
declaraţii, cunoscând prevederile art. 326 din Legea nr. 286/2009 privind Codul Penal, cu 
modificările şi completările ulterioare, că nu mă încadrez în situaţia de a fi soţ/soţie sau rudă 
sau afin, până la gradul 2 inclusiv cu persoane angajate în cadrul AM PEO/PIDS sau în cadrul 
oricărui Ol delegat pentru gestionarea PEO/PIDS (funcţionari publici sau personal 
contractual).

Mă oblig ca, în cazul în care intervin modificări ale situaţiei declarate la momentul 
nominalizării conform paragrafului anterior, să notific angajatorul în termen de maximum 5 
zile de la apariţia modificării şi să descriu situaţia nou apărută.

Nume şi Prenume

Semnătura

Data:



Documentele necesare înscrierii la Concurs se găsesc şi la Secretariatul Liceului Tehnologic N r.l Balş.

Reprezentant legal proiect, 
Director adjunct, 

Stroie Manuela- Doina


