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Promovarea Economiei Verzi

in cadrul proiectului ,,Experientia Reald, Succes Real: Un Proiect de Practica pentru Elevi”

Tn luna august 2025, desi nu au avut loc stagii de practica, proiectul ,, Experienti
Reala, Succes Real: Un Proiect de Practica pentru Elevi” a continuat sa promoveze valorile
unei economii verzi, prin activitati de planificare strategica, revizuire de continuturi
educationale si consolidare a mesajului privind sustenabilitatea. Aceasta perioada a fost
valorificata pentru a intari directiile viitoare de formare, cu accent pe integrarea conceptelor
ecologice in toate componentele proiectului.

Reevaluarea continuturilor in cheia sustenabilitatii

Fara presiunea organizdrii activitatilor de practica, luna august a oferit echipei de
proiect ocazia de a analiza si ajusta materialele educationale pentru a reflecta mai bine
principiile economiei verzi. Printre directiile urmarite s-au Nnumarat:

e actualizarea continuturilor teoretice pentru a include exemple de bune practici in
economia circulara;

« integrarea de studii de caz privind modele de afaceri durabile in diverse sectoare
profesionale;

e pregatirea unor fise de lucru care incurajeaza gandirea ecologica si identificarea
solutiilor verzi in contexte concrete de munca.

Aceastd etapd de lucru a avut ca obiectiv asigurarea coerentei intre formarea
profesionala si tranzitia verde cétre o economie durabila si responsabila.

Pregitirea cadrelor didactice pentru integrarea economiei verzi

Tn luna august, au fost organizate intalniri de lucru si sesiuni informale de formare
interna pentru cadrele didactice implicate Tn proiect. Scopul acestora a fost familiarizarea mai
profunda cu conceptele-cheie din domeniul economiei verzi si identificarea unor metode
eficiente de a le integra in activitdtile cu elevii.



Temele abordate au inclus:

e cum se poate incuraja comportamentul sustenabil in randul elevilor;

« ce tipuri de sarcini practice pot reflecta valorile ecologice in diverse specializari;

e cum pot fi recunoscute si eliminate obiceiurile educationale care genereaza risipa
sau ineficienta.

Rezultatul acestor ntéalniri a fost conturarea unei abordari pedagogice mai constiente si
mai aliniate cu realititile tranzitiei ecologice.

Promovarea unei culturi organizationale verzi in proiect

In lipsa activitatilor directe cu elevii, echipa de proiect a pus accent pe consolidarea
unei culturi interne a responsabilitatii ecologice, atat la nivel administrativ, cat si Tn modul
de lucru al echipei. Printre actiunile intreprinse s-au numarat:

e revizuirea proceselor de achizitii si logistica, cu accent pe eficientd si reducerea
consumului de resurse;

o implementarea unor reguli interne privind utilizarea sustenabili a materialelor n
cadrul sesiunilor viitoare;

e planificarea unei campanii de comunicare interna cu mesaje despre impactul colectiv
asupra mediului.

Chiar si in lipsa unei componente vizibile 1n afara echipei, aceste initiative au avut rolul
de a demonstra ca economia verde incepe cu schimbari reale la nivel de comportament si
organizare.

Conectarea la initiative si politici nationale si europene

Luna august a fost utilizatd si pentru documentare si aliniere cu noile politici publice Tn
domeniul sustenabilitatii, atat la nivel national, cat si european. Membrii echipei au consultat:

e strategii nationale pentru economia circulard si educatia pentru mediu;
e ghiduri europene privind formarea profesionald in contextul Pactului Verde European;
« modele de bune practici din proiecte similare finantate din fonduri europene.

Aceste informatii au fost integrate In planificarea activitdtilor viitoare, cu scopul de a oferi
elevilor o viziune actuala si aplicabila asupra economiei verzi si a cerintelor pietei muncii in
tranzitie.

Concluzie

Desi luna august 2025 nu a inclus activitati directe cu elevii sau stagii de practica, ea a
reprezentat o etapa valoroasa de consolidare interna si adaptare strategica a proiectului
., Experienta Reala, Succes Real: Un Proiect de Practica pentru Elevi” la exigentele unei
economii verzi.

Prin revizuirea materialelor, pregatirea cadrelor didactice, imbunatatirea practicilor
interne si conectarea la directiile europene, proiectul isi continua misiunea de a forma o
generatie de absolventi constienti, responsabili si pregititi sa contribuie activ la
protejarea mediului si la construirea unui viitor sustenabil.



